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(9) Осигураном лицу се издаје електронска здравствена 
картица, која садржи личне податке за доказивање иденти-
тета и омогућава приступ електронском здравственом кар-
тону осигураног лица.

(10) Здравственом раднику се издаје електронска карти-
ца здравственог радника, која му омогућава приступ одре-
ђеним апликацијама ИЗИС-а.

(11) Управни одбор Фонда, уз прибављено мишље-
ње министарства надлежног за послове информационог 
друштва, и сагласност министра, правилником прописује 
јединствене методолошке принципе и стандарде за функ-
ционисање ИЗИС-а, управљање ризиком и безбједношћу, 
интеграцију постојећих информационих система базира-
ну на размјени података веб-сервисима, садржај, изглед и 
коришћење подсистема из става 7. овог члана, те изглед и 
садржај електронске картице здравственог радника из ста-
ва 10. овог члана.

(12) Правилник из става 11. овог члана објављује се у 
“Службеном гласнику Републике Српске”.

Имовина, пословна способност и одговорност Фонда
Члан 99.

(1) Фонд има имовину коју чине ствари, права, акције, 
новац и остала средства.

(2) Изграђени објекти и друга непокретна имовина 
која је на дан 31. децембра 1991. године затечена на сада-
шњој територији Републике, а којом је управљао бивши 
Друштвени фонд је својина Фонда.

(3) Фонд у правном промету има неограничену правну 
и пословну способност.

(4) За коришћење финансијских средстава у складу са 
финансијским планом и овим законом у складу са прописи-
ма који уређују област финансијског пословања одговоран 
је директор и Управни одбор Фонда.

Органи управљања у Фонду
Члан 100.

(1) Органи управљања и руковођења у Фонду су Управ-
ни одбор и директор Фонда.

(2) Управни одбор Фонда има пет чланова које именује 
и разрјешава Влада на приједлог Министарства.

(3) Директора Фонда именује Влада, након спроведеног 
поступка јавне конкуренције.

(4) Чланови Управног одбора и директор Фонда именују 
се на период од четири године, након спроведеног поступка 
јавне конкуренције, у складу са прописима којима се уређује 
област министарских, владиних и других именовања.

Надлежност Управног одбора Фонда
Члан 101.

Управни одбор Фонда обавља сљедеће послове:
1) именује предсједника и замјеника предсједника 

Управног одбора Фонда,
2) доноси статут, уз сагласност Владе,
3) доноси подзаконске акте и приједлоге подзаконских 

аката у складу са овлашћењима утврђеним овим законом,
4) доноси план рада и финансијски план, уз сагласност 

Владе,
5) разматра и усваја извјештај о извршењу финансијског 

плана и годишњи обрачун, уз сагласност Министарства,
6) разматра и усваја извјештај о извршењу плана рада,
7) одлучује о пословању и коришћењу средстава којима 

управља Фонд,
8) обавља и друге послове у складу са статутом Фонда.

Надлежност директора Фонда
Члан 102.

Директор Фонда обавља сљедеће послове:
1) представља и заступа Фонд и одговоран је за закони-

тост рада Фонда,

2) доноси подзаконске акте у складу са овлашћењима 
утврђеним овим законом,

3) извршава одлуке и закључке Управног одбора,
4) доноси Правилник о организацији и систематизацији 

радних мјеста у Фонду, уз сагласност Министарства,
5) организује рад и пословање Фонда и руководи радом 

стручне службе Фонда,
6) одлучује о пријему на рад и распоређивању запосле-

них на радна мјеста, о правима из радног односа у складу 
са прописима којим се уређује област рада, колективним 
уговорима и статутом,

7) одлучује о потреби повременог ангажовања струч-
них организација и појединаца, а обавља и друге послове у 
складу са статутом.

ГЛАВА VI
ФИНАНСИРАЊЕ

Извори средстава за финансирање права из обавезног 
здравственог осигурања

Члан 103.
(1) Средства за финансирање права из обавезног здрав-

ственог осигурања обезбјеђују се из:
1) доприноса за обавезно здравствено осигурање пре-

ма основицама и стопама из прописа који уређује област 
доприноса,

2) буџета Републике,
3) средстава остварених према међународним уговорима,
4) средстава остварених наплатом трошкова лијечења и 

других нужних трошкова од друштава за осигурања,
5) продајом имовине или издавањем имовине Фонда у 

закуп,
6) других извора утврђених овим или посебним законом.
(2) У смислу става 1. тачка 1) овог члана, уплатилац 

доприноса је обавезан да уплати допринос за све обвезнике 
доприноса, у складу са прописима којим се уређује област 
доприноса.

(3) У смислу става 1. тачка 2) овог члана, из буџета 
Републике обезбјеђују се средства за допринос за обаве-
зно здравствено осигурање за лица за која је у складу са 
посебним прописима обезбијеђен статус осигураног лица 
у обавезном здравственом осигурању, као и средства за 
финансирање:

1) трошкова по основу права на здравствену заштиту из 
члана 20. став 3. овог закона,

2) мјера промоције здравља, превенције и раног откри-
вања болести дефинисаних посебним програмом из члана 
30. овог закона,

3) трошкова партиципације за лица за која се према по-
себним прописима одреди плаћање партиципације,

4) трошкове накнада из члана 88. овог закона.
(4) Из буџета Републике Српске могу се обезбиједити 

средства за финансирање:
1) посебног програма којим се утврђују индикације 

и начин остваривања права на дијагностичку процедуру 
неинвазивног пренаталног тестирања из крви труднице 
(NIPT) из члана 31. овог закона,

2) посебног програма за обезбјеђивање биомедицински 
потпомогнуте оплодње из члана 37. овог закона,

3) посебног програма лијекова из члана 38. овог закона,
4) посебног програма медицинских средстава из члана 

44. овог закона,
5) другог посебног програма Владе из области здрав-

ствене заштите.

Распоређивање средстава
Члан 104.

(1) Средства из члана 103. овог закона се користе за 
финансирање права из обавезног здравственог осигурања, 
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за трошкове за рад органа и стручне службе Фонда, набавку 
опреме за рад стручне службе Фонда, набавку и одржавање 
пословних објеката Фонда, информисање и сарадњу са ме-
дијима и остале трошкове у складу са законом.

(2) При распоређивању средстава у финансијском пла-
ну - буџету Фонда приоритет је обезбјеђивање средстава за 
здравствену заштиту.

(3) У случају да укупно остварена средства за финан-
сирање према финансијском плану Фонда нису довољна за 
реализацију законом утврђених права из обавезног здрав-
ственог осигурања, Влада доноси одлуку о начину покрића 
недостајућих средстава.

Финансирање здравствене заштите за вријеме трајања 
ванредне ситуације или ванредног стања

Члан 105.
(1) Фонд обезбјеђује финансирање здравствене заштите 

за грађане Републике који немају утврђено својство осигу-
раног лица у обавезном здравственом осигурању за вријеме 
трајања ванредне ситуације или ванредног стања за терито-
рију Републике.

(2) Средства за покриће обавеза насталих по основу 
права на здравствену заштиту из става 1. овог члана обе-
збјеђују се из буџета Републике путем надлежних мини-
старстава.

Посебни приходи Фонда
Члан 106.

Фонд у оквиру пословања може остварити приходе по 
основу услуге издавања/замјене здравствене картице из 
члана 26. овог закона, по основу услуга стручне службе у 
поступку разматрања приједлога за стављање лијека на ли-
сте Фонда и осталих услуга стручне службе, а остварени 
приход се користи за трошкове унапређења рада стручне 
службе Фонда.

ГЛАВА VII
НАДЗОР

Управни и инспекцијски надзор
Члан 107.

(1) Управни надзор над примјеном овог закона врши 
Министарство.

(2) Инспекцијски надзор над примјеном овог закона и 
прописа донесених на основу овог закона врши Републичка 
управа за инспекцијске послове, путем инспекције, у скла-
ду са овлашћењима прописаним овим законом и прописом 
којим је уређена област инспекција.

(3) У обављању инспекцијског надзора, поред овлашће-
ња утврђених прописима којима је уређена област инспек-
ција, инспектор је овлашћен да:

1) наложи Фонду да поштује и омогући остваривање 
права осигураног лица на здравствену заштиту на терет 
средстава обавезног здравственог осигурања у складу са 
одредбама чл. од 27. до 71. овог закона,

2) наложи Фонду и послодавцу да поштују и омогуће 
остваривање права осигураника на накнаду плате и накна-
ду за вријеме привремене спријечености за рад у складу са 
одредбама чл. од 82. до 88. овог закона.

(4) Против рјешења инспектора из става 2. овог члана 
може се уложити жалба Министарству у року од осам дана 
од дана достављања рјешења.

(5) Жалба против рјешења инспектора не одлаже извр-
шење рјешења.

(6) Инспектор из става 2. овог члана је у случајевима 
сумње на вршење радњи кривичног дјела дужан да под-
несе кривичну пријаву надлежном јавном тужилаштву и 
да без одлагања обавијести овлашћеног полицијског слу-
жбеника o потреби предузимања мјера да би се сачували 
трагови кривичног дјела, предмети на којима је учињено 
или помоћу којих је учињено кривично дјело или други 
докази.

Надзор над уплатом доприноса
Члан 108.

(1) Надзор над поштовањем овог закона и прописа до-
несених за његово спровођење у дијелу који се тиче обаве-
зе уплате доприноса врши Пореска управа.

(2) Надзор над примјеном чл. од 27. до 71. овог закона 
који уређују право осигураног лица на здравствену зашти-
ту врши Фонд.

(3) Надзор над примјеном чл. од 72. до 88. овог закона 
који уређују право на накнаду плате за вријеме привремене 
спријечености за рад врши Фонд.

ГЛАВА VIII
КАЗНЕНЕ ОДРЕДБЕ

Одговорност послодавца
Члан 109.

(1) Новчаном казном од 2.000 КМ до 10.000 КМ казниће 
се за прекршај послодавац ако запосленом осигуранику не 
изврши обрачун и исплату накнаде плате у складу са чла-
ном 83. овог закона.

(2) Новчаном казном од 2.000 КМ до 10.000 КМ казниће 
се за прекршај послодавац ако поступи супротно члану 84. 
став 4. овог закона.

(3) За прекршај из ст. 1. и 2. овог члана новчаном ка-
зном од 500 КМ до 2.000 КМ казниће се и одговорно лице 
послодавца.

(4) Ако је дјело из става 1. овог члана имало за посљеди-
цу губитак права који проистиче из неплаћених доприноса, 
лица из ст. 1. и 3. овог члана сносе кривичну одговорност 
у складу са прописима којима је уређена област кривичног 
законодавства.

Новчане казне за подносиоца пријаве/промјене/одјаве
Члан 110.

(1) Новчаном казном од 2.000 КМ до 10.000 КМ казниће 
се за прекршај подносилац пријаве за обавезно здравстве-
но осигурање, односно подносилац промјене у својству 
осигураног лица, односно подносилац одјаве са обавезног 
здравственог осигурања уколико поступи супротно члану 
22. овог закона.

(2) За прекршај из става 1. овог члана новчаном казном 
од 500 КМ до 2.000 КМ казниће се и одговорно лице под-
носиоца пријаве/промјене/одјаве.

Одговорност осигураника и/или доктора медицине, 
односно чланова комисије

Члан 111.
(1) Уколико осигураник, овлашћени доктор медицине 

или чланови комисије поступе супротно чл. од 74. до 80. 
и 84. овог закона, сносе кривичну одговорност у складу са 
прописима којима је уређена област кривичног законодав-
ства.

(2) Фонд по сазнању о околностима из става 1. овог 
члана подноси кривичну пријаву надлежном јавном тужи-
лаштву на даље поступање у складу са прописима којима је 
уређена област кривичног законодавства.

Новчане казне за Фонд
Члан 112.

(1) Новчаном казном од 2.000 КМ до 10.000 КМ казниће 
се за прекршај Фонд ако:

1) не омогући остваривање права осигураног лица на 
здравствену заштиту на терет средстава обавезног здрав-
ственог осигурања у складу са одредбама овог закона,

2) не омогући остваривање права осигураника на нак-
наду плате за вријеме привремене спријечености за рад на 
терет средстава обавезног здравственог осигурања у скла-
ду са одредбама овог закона,

3) осигураном лицу не исплати средства на име рефун-
дације трошкова здравствене заштите која су одобрена у 
складу са одредбама овог закона,
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4) осигураном лицу не омогући право на коришћење 
здравствене заштите у иностранству и лијечење током бо-
равка у иностранству на терет средстава обавезног здрав-
ственог осигурања у складу са одредбама овог закона,

5) осигураном лицу на лични захтјев не изда увјерење 
о подацима унијетим у матичну евиденцију у складу са 
одредбама овог закона,

6) промјену података у матичној евиденцији обавља 
друго лице, изузев овлашћеног лица у складу са одредбама 
овог закона,

7) из средстава обавезног здравственог осигурања не 
плати здравствене услуге пружене осигураном лицу при 
указивању хитног збрињавања у здравственој установи са 
којом Фонд нема закључен уговор,

8) не обезбиједи двостепеност управног поступка у 
смислу овог закона.

(2) За прекршај из става 1. овог члана новчаном казном 
од 500 КМ до 2.000 КМ казниће се и одговорно лице у Фон-
ду.

ГЛАВА IX
ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Започети поступци
Члан 113.

(1) Остваривање права на здравствену заштиту започе-
то до дана ступања на снагу овог закона окончаће се у скла-
ду са прописима који су били на снази у вријеме покретања 
поступка.

(2) Поступци рефундације трошкова здравствене за-
штите из средстава обавезног здравственог осигурања 
покренути до дана ступања на снагу овог закона окончаће 
се  у складу са прописима који су били на снази у вријеме 
покретања поступка.

(3) Осигурано лице којем до дана ступања на снагу овог 
закона није издана електронска здравствена картица у скла-
ду са чланом 26. овог закона, право на здравствену заштиту 
до издавања електронске здравствене картице користи на 
основу исправе о здравственом осигурању која је издата и 
овјерена у складу са прописима који су важили до ступања 
на снагу овог закона.

Примјена Закона у дијелу обезбјеђивања права на накнаде
Члан 114.

(1) Ступањем на снагу овог закона послодавци су оба-
везни да обезбиједе накнаду плате за вријеме привремене 
спријечености за рад у складу са овим законом.

(2) Ступањем на снагу овог закона Фонд је обавезан 
да обезбиједи поврат исплаћене накнаде плате и новчане 
накнаде у случају привремене спријечености за рад лица 
које обавља привредну, предузетничку или професионалну 
дјелатност у складу са овим законом.

Доношење подзаконских аката
Члан 115.

(1) Министар ће у року од шест мјесеци од дана сту-
пања на снагу овог закона донијети:

1) Правилник о поступку остваривања права на здрав-
ствену заштиту у Републици (члан 28. став 3),

2) Правилник о поступку обављања контроле изврша-
вања закључених уговора и поступку заштите права осигу-
раних лица (члан 47. став 4),

3) Правилник о висини и начину плаћања партиципа-
ције (члан 49. став 5),

4) Правилник о поступку одобравања лијечења изван 
Републике и начину остваривања здравствене заштите у 
иностранству (члан 57. став 4).

(2) Управни одбор Фонда ће у року од шест мјесеци од 
дана ступања на снагу овог закона донијети:

1) Правилник о поступку утврђивања својства осигура-
ног лица, вођењу података у матичној евиденцији и изгле-

ду, садржају и поступку издавања и употребе здравствене 
картице (члан 26. став 5),

2) Правилник о поступку стављања, промјени статуса 
или брисању лијекова са листе лијекова и Програм лијекова 
(члан 39. став 4),

3) Правилник о условима и поступку за утврђивање 
услова за обезбјеђивање медицинске рехабилитације, ин-
дикациона подручја и листу болести, стања и посљедица 
повреда за које се обезбјеђује медицинска рехабилитација 
(члан 43. став 7),

4) Правилник о условима и поступку за утврђивање 
услова за обезбјеђивање медицинских средстава, стандард 
квалитета, цјеновник и листу медицинских средстава која 
се финансирају из средстава обавезног здравственог осигу-
рања (члан 44. став 11),

5) Правилник о основима за закључивање уговора и на-
чину финансирања здравствене заштите у Републици (члан 
45. став 3),

6) Правилник о поступку утврђивања привремене 
спријечености за рад (члан 76. став 5),

7) Правилник о јединственом методолошком принципу 
и стандарду за функционисање Интегрисаног здравственог 
информационог система (члан 98. став 11).

(3) Управни одбор Фонда ће у року од шест мјесеци 
од доношења номенклатуре здравствених услуга у смислу 
прописа којим се регулише здравствена заштита донијети 
цјеновник здравствених услуга из члана 45. овог закона.

(4) Директор Фонда ће у року од три мјесеца од сту-
пања на снагу овог закона донијети:

1) Упутство о врстама медицинске и финансијске доку-
ментације која се прилаже уз захтјев за рефундацију тро-
шкова здравствене заштите (члан 53. став 9),

2) Упутство о врстама медицинске и финансијске доку-
ментације која се прилаже уз захтјев за рефундацију тро-
шкова поступка биомедицински потпомогнуте оплодње 
(члан 55. став 9),

3) Упутство о садржају медицинске и финансијске до-
кументације за поврат исплаћене накнаде плате и новчане 
накнаде (члан 87. став 6).

(5) До доношења аката из ст. од 1. до 4. овог члана при-
мјењиваће се акти који су донесени на основу раније ва-
жећег Закона, ако нису у супротности са овим законом.

Усклађивање организације Фонда
Члан 116.

(1) Влада ће донијети одлуку о усклађивању акта о 
оснивању Фонда у року од 60 дана од дана ступања на сна-
гу овог закона.

(2) Управни одбор Фонда ће у року од 60 дана од сту-
пања на снагу акта из става 1. овог члана донијети статут 
Фонда из члана 96. овог закона којим ће се организација и 
рад Фонда ускладити са одредбама овог закона.

(3) Директор Фонда ће у року од 30 дана од дана до-
бијања сагласности Владе на статут Фонда донијети Пра-
вилник о организацији и систематизацији радних мјеста из 
члана 102. овог закона.

Престанак важења ранијег Закона
Члан 117.

Ступањем на снагу овог закона престаје да важи Закон 
о здравственом осигурању (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 18/99, 51/01, 70/01, 51/03, 57/03, 17/08, 01/09, 
106/09, 110/16, 94/19, 44/20 и 37/22).

Ступање на снагу Закона
Члан 118.

Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављи-
вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 02/1-021-978/22 Предсједник
14. септембра 2022. године Народне скупштине,
Бањалука Недељко Чубриловић, с.р.


